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MEMORIA DE ACTIVIDADES ANO 2016

ENTIDAD asles

Asociacion IGUALDAD ES SOCIEDAD, DERECHOS Y OPORTUNIDADES DE
COLECTIVOS EN DESVENTAJA

N° Registro nacional: 595987

Memoria explicativa del séptimo afio de funcionamiento de la asociacion ASIES, en donde
se procederd a relatar las actividades desarrolladas y propuestas de futuro. Se explicara la
cobertura dada a diferentes actuaciones programadas y nuevas, asi como presencias y trabajo en
red con otras entidades, todas bajo los fines para los que fue constituida esta asociacion que
posteriormente se relatan.

Se trabajo con acciones remuneradas cubiertas por diversas entidades a través de sus
fondos, asi como de la solicitud de subvenciones de distintas entidades y otras marcadas por la
voluntariedad de las personas participantes, tanto socias de la entidad como ajenas a esta.

De nuevo hay que remarcar la ilusion y compromiso de las personas participantes asi como
su profesionalidad.

La marca diferenciadora de calidad en las actuaciones, asi como el desmarcarnos del
formato tradicional de asociacion, y la apuesta por el trabajo con varones como eje
indispensable para abordar una igualdad de género, ha hecho que nuestra asociacion vaya
cogiendo carisma y tenga un simbolo Unico diferenciador.

Hombres y mujeres abordando la problemética social en distintas éareas, asi mayores,
medidas contra la violencia hacia las mujeres, el trabajo sobre las nuevas masculinidades han
sido los mayores retos y acciones a trabajar. Asi como la orientacion laboral para jovenes.

Asociacion, paritaria, nacional y enmarcada en el tercer sector econémico, como empresa de
economia social. Son los marcos de referencia por los que hemos apostados y seguiremos
haciéndolo.

Continuamos siendo participe y motor de un cambio, con intencion de contribuir con sus
fines a mejorar una sociedad, a través del trabajo por conseguir la igualdad entre mujeres y
hombres como estrategia transversal en todas las areas siendo una de ella esta misma tarea.
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FINES:

1.1-Los fines que se pretenden alcanzar se concretan, en ultimo término en el desarrollo de una
sociedad libre e igualitaria donde no exista la menor discriminacion basada en el sexo de las
personas.

1.2-Dar cobertura a un area socioeducativa de colectivos vulnerables y en riesgo de exclusién
social, como son personas dependientes, mayores, drogodependientes, reclusas y ex reclusas e
inmigrantes.

1.3-Evitar la violencia de género a través de la prevencién reeducando y acercando valores de
igualdad a la poblacion.

1.4-Promover y efectuar cuantas actividades sean precisas para la sensibilizacion,
concienciacion, investigacion, estudio y prevencién de la discriminacién por cuestiones de
género, apoyo a la ayuda a la dependencia a fomentar la prevencion de la drogadiccion,
favorecer la reinsercion social de penados y penadas, asi como favorecer un clima integrador en
personas inmigrantes.

1.5- Dar a conocer y difundir tales propositos, mediante actividades de informacion y formacién
a la colectividad ciudadana, a través de cualquier medio y método licito de difusion publica.

1.6-lgualmente promover y efectuar cuantas actividades sean precisas para la formacion,
educacion y coeducacion en materia de igualdad entre los sexos. Potenciar la formacion de
formadoras/es en estas materias y en cuestiones de género.

1.7-La investigacién, el analisis, el enrigquecimiento de la cultura feminista, la peticion o la
exigencia de medidas concretas a las instancias que correspondan, asi como la negociacién o la
presion para ello, y la creacion de opinion publica favorable a la cultura feminista, formaran
parte de la actuacion permanente de la Asociacion.

1.8- Colaboracion con instituciones para erradicar la violencia de género.

1.9-Cooperar con instituciones para la reinsercion social de mujeres y hombres que han
delinquido, a través de programas de apoyo socioeducativo. Especial relevancia a programas de
prevencion de la violencia de género con penados por este hecho.

1.10-Promocionar la autonomia personal y apoyar social y emocionalmente a las personas en
situacion de dependencia. Promover y efectuar cuantas actividades sean precisas para la
formacion, de ayuda a la dependencia. Potenciar la formaciéon de cuidadoras/es en estas
materias.

1.11-Orientar social y laboralmente a la busqueda de empleo como método de reinsercion social
para colectivos méas vulnerables.

1.12-Fomentar las actividades en favor de la paz, la igualdad, la solidaridad y la cooperacién
entre las personas, pueblos y paises, sin discriminacion por razon de género, raza, nacionalidad,
o cualquier otra circunstancia o condicion personal o social.

1.13-Promover la Cooperacion para el Desarrollo, a nivel nacional e internacional.
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1.14-Incentivar el voluntariado social.

Tales aspiraciones suponen una sucesién de transformaciones y cambios inmediatos, a medio
y largo plazo que se logrardn mediante muy diversas actividades de la propia Asociacion y de la
confluencia con otros grupos sociales democraticos y progresistas manteniendo en todo
momento una transversalidad de género.

2. Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:

a)
b)

f)
9)
h)

)

Campafias de sensibilizacion sobre la prevencion vy erradicacion de la
discriminacidn por razon de género.

Jornadas, encuentros, charlas, debates, seminarios, talleres y cursos de formacion en
materia de igualdad de derechos y de oportunidades, de no discriminacion por
razén de sexo y de prevencién y erradicacion de la violencia sexista y de cualquier
otro tipo.

Formacion para la prevencion de la drogadiccion, campafias talleres y seminarios,
especial interés con jovenes.

Informacién, apoyo sociolaboral, asesoramiento y asistencia a las victimas de la
sociedad machista y patriarcal.

Investigaciones, estudios, cursos de formacion, participacion en la coeducacion,
publicaciones para la eliminacion de todas las formas de discriminacién por razén
de sexo.

Desarrollar programas y colaborar con instituciones para erradicar la violencia de
género.

Desarrollar programas y trabajar para la ayuda a la prevencién de todas las
dependencias, especial mencién a la drogadiccion.

Desarrollar programas y trabajar para la promocion de la autonomia personal y
apoyo social y emocional a mayores.

Formacion, y apoyo a cuidadores en materias relacionadas con la Ley de Autonomia
Personal.

Realizar programas de apoyo socioeducativo con instituciones para la reinsercion
social de personas que han delinquido. Especial relevancia a programas de
prevencion de la violencia de género con penados por este hecho y
drogodependientes.

Realizar programas de apoyo socioeducativo para la prevencion de la violencia
entre iguales, la violencia de género y las drogodependencias.

Realizar acciones que fomenten el apoyo a colectivos de personas inmigrantes,
tanto a nivel formativo como sociolaboral.

Orientacion sociolaboral para la bisqueda de empleo de colectivos especialmente
vulnerables que les inserte en el mercado de trabajo.

Formacion para la insercion laboral de colectivos especialmente vulnerables.

Para el desarrollo de las actividades mencionadas y otras que persigan los mismos fines, la
Asociacion podra coordinarse con otras asociaciones de caracter local, autonémico, nacional o
internacional, o federarse cuando asi lo acuerden los 6rganos competentes. Asi mismo podra
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requerir la colaboracion personal de profesionales para la realizacién de los objetivos de la
Asociacion.

La actividad de la Asociacion no esté restringida a beneficiar a las personas asociadas sino
abierta a cualquier otra/o posible beneficiaria/o que retna las condiciones y caracteres exigidos
por la indole de los propios fines de la Asociacion.

Los méargenes de trabajo impuesto en esta singladura, flexible en un futuro, marcan un
presente y asi hemos dado cobertura a las siguientes areas de trabajo:

AREAS:
e IGUALDAD
e AYUDA A LA DEPENDENCIA: PERSONAS MAYORES
e DESARROLLO Y COOPERACION
e EDUCACION
e DROGODEPENDENCIAS

e EMPLEO

ACTIVIDADES

A) De caracter voluntario
B) Con colaboradores profesionales

Las dos lineas mas sobresalientes que hemos trabajado este afio 2016 han sido:

-PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO:
Programas psicosociales de tratamiento a maltratadores.
Formacion a universitarios

-SENSIBILIZACION EN IGUALDAD
Nuevas masculinidades. Igualdad
Nutricién y bienestar para las mujeres
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DETALLE DE LAS MISMAS:

— Sébados durante enero cierre del: grupo Medidas Alternativas a la pena de prision para
hombres penados por violencia de género en Burgos, bajo la subvencion de la Obra Social de
La Caixa.

e Se acudi6 el dia 20 de enero a la presentacién libro, “Escuchar a las Victimas”
organizado por El Foro Feminista, Maria Daza autora del libro ha trabajado la
Victimologia, con enfoque de género

Escuchar
a las victimas

Maria del Mar Daza Bonachela

e El 22 de enero Reunion de la Presidenta con FADEMUR: primer contacto tema
pedir subvencién para La Caixa

e Dia 27 de enero: Reunion del Vicepresidente con la empresa “estudio de mayores”

e 10 de febrero- charla de igualdad con sordociegos, ASOCYL.: Julio Frutos y Marisa
Ledn. 2horas. C. civico jose Maria Luelmo, accion de Voluntariado

e -Reunion con alcalde de Portillo, por parte de Julio el dia 11 de febrero de 2016
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asociacion iguaidad es sociedad

e -4 de marzo- Jornada sobre legislacién laboral con CC.00
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e Durante el mes de febrero. Propuesta de IES La merced propuesta cuento 8 de
marzo: Trabajo para potenciar la igualdad entre alumnado a través del relato.
ENSENAR A ESCRIBIR EN IGUALDAD: literatura creativa para la igualdad, dia
las mujeres

Lo coordina Marisa Leon, estructura literaria la Doctora Maria Sanz Casares, campo
tematico a cargo de Rocio del Pilar Galvez
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asociacion iguaidad es sociedad

e 16 de marzo con de Proyecyl,. Formacion a Fundacién Personas, para implementar
el I PIOM en la empresa.

e 1° encuentro charla en biblioteca Reina Sofia, dia 7 marzo: Doctora en Filosofia y
escritora. Maria Sanz Casares, Dialogasex, Rosa Chacel y ASIES.

DiA INTERNACIONAL DE LAS MUJERES

:00h Miércoles 9 de marzo 2016

PROGRAMA

B Julio de Frutos (ASIES)
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asociacion iguaidad es sociedad

7 marzo: Programa Optima. “Jornada igualdad en las empresas” — Actividad de voluntariado

e 8 de marzo- Invitacion al acto protocolario del Ayuntamiento de Valladolid: Lectura del
manifiesto a cargo de Alicia Puleo- Actividad de Voluntariado

e 17 marzo. Susana Higuera, de Portillo. Pide una charla con Julio de Frutos, de nuevas
masculinidades. Actividad de Voluntariado
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asociacion igualdad es sociedad

e TALLERES DE CUENTACUENTOS INFANTILES PARA LA IGUALDAD, a lo
largo del afio 2016 -Hada Mermelada: talleres en Medina Rioseco, en Laguna Duero,
grupo ANAYA, Mota del Marques, colegio Ledn Felipe, Castronufio
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e 17 de abril, .Ill JORNADAS DE DEPORTE FEMENINO IGUALDAD Y
VIOLENCIA DE GENERO. Organiza el Club de Rugby Femenino EI Salvador.
Actividad de Voluntariado

SESION DE TARDE

DEPORTE E IGUALDAD® SALA MERGELINA

La repercusion mediatica del deporte femenino en los medios de comunicacion
Inaugura la persona representante de la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades de la Junta de Castilla y Leon

LEEC[IN Mesa redonda:

D. Javier Lépez, Periodista y Presentador de RTVE (Teledeporte y Objetivo Rio)
D*. Lola Romero, Presidenta del Atlético Féminas.

D. Eduardo Téllez, Periodista y Presentador de Movistar Plus.

D*. Natalia Flores, Directora del Programa “Mujer y Deporte” del Consejo
Superior de Deportes.

D. Cesar Archilla, Director de Desarrollo de la Federacion Espanola de Rugby.
Modera: D. Ifiigo Torres, Pte. de Asoc. de Prensa deportiva de Valladolid

Breve exposicion de cada uno de los asistentes y preguntas por parte del

publico.

Cierre y Clausura por parte de D*. Victoria Soto Olmedo,
Concejala de Educacion, Infancia e Igualdad del Excmo. Ayto. de Valladolid

RSN inauguracion por parte del Sr. Rector Magnifico D. Daniel Miguel
San José y del F delaF El de Rugby D. Alfonso

Candau, contando con la presencia de la Excma. Sra.Consejera de Familia e Orgamart Colaboran:
Igualdad de Oportunidades de la JCYL Dfia. Alicia Garcia Rodriguez. i -
[ F 1] B
EEBEDN Charla por parte de D*. Marina Marroqui, Presidenta de la oI . @ .,,.!.. | -
AIVIG. “Visién de una mujer maltratada.” == . A
[EEEERN Preguntas por parte del pablico asistente. @ e
M\tm Dwpumcion 0 VALLADOLID
BB Vesa redonda:
D" Rosa Gil, P de AMAV (Mujeres Abogadas de i &j ottt
D*Alicia Pérez Montes, Psicologa especializada en Violencia de género, Agora. Cif Femon—~ ,A,P_Ey; 0 BT §
D*.Carmen Dominguez, Médico Forense del Inst. de Med. Legal de Valladolid. e g
Modera: D*.Ana Ruiz Echauri, Periodista de RTVE : .
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e 5 de agosto. “Montealegre Canta”, jornada ludica formativa de mdsica, Organiza y
coordina Jose Alonso, Colaboramos en la gestion.

Concigrto en
el Castillo

alasi21:30oras
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asociacion iguaidad es sociedad

e Septiembre. TALLERES DE IGUALDAD: MENTE Y CUERPO. APRENDER A
SENTIRSE BIEN. Subvencion otorgada por Diputacion de Valladolid. Del Area de
igualdad y Accion Social. Y en colaboracion a FADEMUR. Cinco talleres, total 20
horas en la poblacion de Tudela de Duero y Valladolid con mujeres del CEAS

CURSO- TAWER

LA ALIMENTACION ES MUCHO MAS
QUE COMER

Desmontando mitos y aclarando dudas
Sobre nutricién, dietética y salud

¥

=

Dietista -Nutricionista

Diplomada en Nutricion Humana y Dietética
Experta Universitaria en Obesidad y Nutricion Comunitaria

\
¥ ! Ana Maria Sancho Pérez
I"

O
l .\ TS
ies  DIPUTACION DE VALLADOLID

e ASIES, Ganadora del Concurso de la Red Pilarica. Publicidad sexista, en anuncios
de comercios en Valladolid con el siguiente anuncio. Actividad de Voluntariado

= B 1 S0 105 poe
= WRY DL SEsiid e 1

ME HE QUEDADD

LOCA]
=

PFRE
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Programa de la Junta de Castilla y Le6n, GERENCIA DE SERVICIOS SOCIALES, Promovié 21
empleos temporales de profesionales independientes la mayoria docentes. Consistente en tres
programas, UNIVERSIDADES, CONSEJO DE LA JUVENTUD, IGUALDAD Y DEPORTE

En Todas las Universidades de nuestra Comunidad Auténoma, Facultades de Educacion y de
Comunicacion, “Igualdad y Prevencion de la Violencia de Género”, con un total de 13 actuaciones
en 10 universidades y facultades de los campus de toda la comunidad. Trabajado con méas de 700
personas. Chicos (226) y chicas (498). Excelente programa con muy buenos resultados y muy bien
valorado.

Programa de Promocién de la
Igualdad entre Mujeres y Hombres:
v ’ Prevenciondeila

Violencia de Genero
ii Educacion/Medios de comunicacién!!

Castilla v Leén

AVILA
BURGOS
LEON
PALENCIA
Pontificia SALAMANCA
SALAMANCA ,
—
SEGOVIA i
SORIA -
VALLADOLID 1 5 ¥
ZAMORA | =
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e IV Jornadas formativas sobre igualdad y prevencion de la violencia de género,
desde el asociacionismo juvenil 2.0” Promovido pro Consejeria de Familia,
Gerencia de Servicios Sociales, Consejeria de Juventud y junto con el Consejo de
la Juventud de Castilla y Ledn. los Dias 19 y 20 de noviembre, en Zamora con la
participacion de 60 jovenes.
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/ IV JORNADAS FORMATIVAS SOBRE
! IGUALDAD Y PREVENCIOD DE LA ‘
l VIOLENCIA DE GENERO, DESDE EL

» “ ASOCIACIONISMO JUVENIL 2.0

Zamora, 19 y 20 de Noviembre de 2016

www.cjcyl.es
[
= + [
gémiu::‘l:: L‘ saies 17:30-17:30 | Descanse-

TALLERES DE FORMACION A TRAVES DEL TEATRO
17:30-20:30

IV JORNADAS FORMATIVAS SOBRE MERCUCHO PRODUCCIONES
IGUALDAD Y PREVENCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO, DESDE EL
ASOCIACIONISMO JUVENIL 2.0

20:45-9:45 | Cena

9:45 Tiempo Libre

s19y 20 noviembre

DOMINGO 20 DE NOVIEMBRE DE 2016

PROGRAMA
SABADO 19 DE NOVIEMBRE DE 2016 '
9:30-10:00 | RECEPCION Y ACREDITACION DE PARTICIPANTES GRUPOS DE TRABAJO ELABORACION DE
CONCLUSIONES:
10:00-10:30 | INAUGURACION OFICIAL 10:00-12:00| + Deporte e Igualdad

¢ Ocie e Igualdad

PONENCIA MARCO INAUGURAL
10:45-12:00 3 9
CONSTRUYENDO MASCULINIDADES DESDE LA + Emplec e Igualdad

NO -VIOLENCIA. UN RETO SOCIAL INAPLAZABLE o Diveryidad e Igualdad

Ponente: Profesor David Perey Neira 12.00-12:30 | Descanse

12:00-12:30 | Pasav Cafe

12:30-13:45 | PRESENTACION DE CONCLUSIONES

Mesav s de experiencias:
1% DEPORTE E IGUALDAD 13:45-14:00 | CLAUSURA

Ponente: Pablo- Sastre Lopes 1400 COMIDA
12:30-14:00 | 2% OCIO E IGUALDAD 1345 Salida Encuentre

Ponente: Crug Rojar Juventud Caltillevy Leon

3% EMPLEO E IGUALDAD

Ponente: Seccionde Juventud de UGT Cyl

14:00-16:30 | COMIDA
mesav de experienciay

16:15-17:00 | 4* DIVERSIDAD E IGUALDAD

Ponente: Victor Nuneg Rodrigues
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e Consejeria de Familia y Consejeria de Deporte: Jornadas de IGUALDAD EN EL
DEPORTE, en Palencia y en Valladolid en la Residencia Rio Esgueva y Victorio
Macho, Con Maria Moran y Pablo Sastre. Coordina Marisa Leon. En Noviembre

CHARLA FORMATIVA
“LA IGUALDAD EN EL DEPORTE"

QR

LUGAR: Rosudences deportng Rao Exguena.

FECHA. 24 de moviember de 2016

HORA. 14 3

FRMNTA Mats Lot P &0 4SS
PONENTE

O M Me Visreten % i Tedesn Tadiis & Rt
S o s e 2l S e 2 T Sabir”

Camstin y Lo

e Ayuntamiento de Valladolid con el &rea de igualdad, se han llevado a cabo
TALLERES DE IGUALDAD EN LOS INSTITUTOS DE VALLADOLID.

Un total de 27 talleres, con un total de 47 horas invertidas, en el curso de 4° de ESO de los
siguientes centros: Institutos de La Merced, Juan de Herrera, Arca Real, Leopoldo Cano Nufiez de
Arce, Condesa Eylo, Pinar de la Rubia y Juan de Juni.

En total 8 centros. EI nimero de personas a las que se ha alcanzado ha sido de unas 800, siendo
unas 500 chicos y 300 chicas.

Se empezaron los talleres en el mes de mayo y se han continuado en octubre y noviembre en el
NUevo curso
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e En unidn con la Federacion de asociaciones vecinales se trabajan distintos talleres
Como son

-C.Civico Parquesol--- Luis F.Bayén.. Igualdad y permisos parentales

-C.Civico Rondilla---Julio de Frutos, La Corresponsabilidad desde la visién masculina

-C. Civico Rondilla------ Nuria Galicia--- Juegos y juguetes no sexistas

RS —

C. Civico EI Campillo —Rocio del Pilar--- Las mujeres inmigrantes
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e Campafia de juguetes no sexistas por las calles de Valladolid, reparto de pasquines.

L nifas ifios?, avorece ¢l juego
colectvo?, i g
£#% un juguete que propicia el respeto por fa nterculturalidad y por la natura-
lez8?, ;esimua s imaginacion de nifos y nias?

La Federacion de 2 de Valladolid
qQuiere s y congienciar b

de ebminar y de ¥ juegos y
il ael of desarolo de y

¥
on ¢l respeto a las diferencias y a las relaciones de igualdad entre eas y ni-
fos.

Somos los sdultos que de lo que
ol (6s ycomo s
inr nusstro regelo. S y Bore, nuestros
o8 y rWhas deben desde de los vaores de I
igualdad y del respeto

INO REGALES JUGUETES QUE GENEREN MALOS MODELOS DE CON-
VIVENCA|

REGALA JUGUETES EDUCATIVOS, AMABLES, Y GENERADORES DE
BUENAS PRACTICAS, TE AYUDAMOS CON ESTE DECALOGO

Comision de lgualdad
COLABORA; Aputasmiento de Valladolsd @
Concepalt de Bducacin, [guakiad e nfancia P

< " 1.Los niflos y las nifias aprenden jugando. El

kKo ©

juego es libre y espontaneo. No hay juguetes de
nifios o de nifias. Evita los que transmitan esta
idea.

2. No hay colores de nifios o de niiias, sélo eti-
quetas sociales que limitan la creatividad.
Elijamos los colores, no dejemos que ellos nos
elijan.

3. Intenta escoger juguetes que reflejen la diver-
sidad de cada persona: Somos iguales, somos di-
ferentes.

4. Orientando en una buena eleccidn de juguetes
también estis educando. Escoge con acierto, te-
niendo en cuenta que sean seguros, acordes con
la edad y libre de prejuicios sexistas.

5. Elige juguetes que re(inan a nifios y a nifias co-
do y comp cios tanto pabli-

cos
un mundo mas libre e igualitario.

6. Regala que ayuden a p todas
las capacidades y habilidades personales de ni-
fias y nifios, posibilitando tanto juegos tranquilos
como los que requieren tranquilidad fisica.

7. Busca juegos y juguetes que potencien la igual-
dad en la participacién y el desarrollo de senti-
mientos y afectos, sin diferenciacién, en nifias y
nifios.

0

)
»

8. EBvita juegos y
Educa para resolver problemas de forma positiva,
constructiva y creativa.

9. A veces la publicidad muestra imigenes y valo-
res alos que g Es im-
portante escuchar a las nifias y a los nifios, no hay
que ignorar sus peticiones, pero tampoco decirles
que siatodo.

10. Busca libros, juegos, videojuegos y juguetes en
los que se nombren y estén presentes tanto nifias
como nifios.

Esta Navidad regala Igualdad

¥
o

Bawveey
‘4
>

\!
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asies

asociacion igualdad es sociedad

e En el mes de Julio. Apoyo al acto a favor de la memoria histérica en Cabezon de
Pisuerga
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o El dia 21 de octubre organizamos junto con FFVV Antonio Machado y el Ayto. de
Valladolid el “Dia mundial de los hombres contra la violencia de género”. Con la participacion
en unas charlas del alcalde de Valladolid Oscar Puente y por el profesor Ivan Sambade. Luego
en la Plaza Mayor realizamos la Rueda alrededor del lazo. La mas multitudinaria hasta la fecha.
Leyo el manifiesto Sergio Matesanz alumno del IES La Merced. Actividad de voluntariado

dic

Hombres contra
Valladoita  Violencia ¢ Género

BRI Sty s VU, gl
M Stiecitad s o LI ERE T Z T

: ? |
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asies

asociac ciedad

OTRAS ACTIVIDADES

— Participacion los 25 de cada mes junto a ADAVAS, en las concentraciones contra la
violencia de género. Acto voluntariado

— Participacion en la manifestacién del 8 de marzo vy del 25 de noviembre que promueve
la coordinadora de mujeres de Valladolid. Acto Voluntariado

PRESENCIAS, COLABORACIONES Y VOLUNTARIADO:

o 8 de marzo. Acto institucional del Ayuntamiento de Valladolid.
o Julio de Frutos particip6 en el rally fotografico del 8 de marzo, con tres fotos
o 12 de junio. Charla sobre igualdad

valladolid

s de lnfesca e

se compiace es imeitare 8l scto
Amelia Valcircel en conversacién con Soledad Murillo
Retos de la igualdad en el siglo XXI
49" Faria del Libro ge Valadolid, [acuentros com sutores / as

Domings 12 de juria, 2000 hores, Teatrs Zorviia, Sels princpel. Se ruege corfirmacide

FLFuA

g o =  VFuEra

rara

e 13- de octubre jornada “NO a la Trata, NO a la esclavitud sexual”, por el Ayto de Valladolid

&

NO
TIENEN
BEACIO
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e Dia 22/11 charla radiofénica en la UVA, sobre violencia en la que participa la

presidenta

25/noviembre. Presencia por segunda vez en el Consejo Social, de la Gerencia de
Asuntos Sociales, en la Comisién Territorial Contra la Violencia de Género en

Valladolid

Participacion con voz y voto en el CONSEJO DE LA MUJER del Ayto. 4° afio.

Representantes: Titular Julio de Frutos. Suplente Maria Luisa Ledn.
Sesiones de fechas: 12 reunion: 29/2/2016, 22 reunion: 2/6/2016 3° reunién 23/11/2016

— 0 LO DUDES
LA s 5 NOTE QUIERE

-
LAVIOLENCIA
DE GENERO

Dia 16 de diciembre, Reunion con la Directora de la Mujer para hacer balance del periodo y

propuestas de futuro.
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asociacion iguaidad es sociedad

-Proyectos presentados:

-En la Junta de Castilla y Leon, Formacion contra la violencia género, en jovenes
-Diputacién de Valladolid. Proyecto de igualdad

-En el Ayuntamiento de Valladolid, programa de igualdad.

Los 3 proyectos son subvencionados

PROYECTOS PARA EL 2017

e Presentar solicitud de registro como entidad que trabaja con voluntariado en la JCYL.

e Presentar subvencion al Ayuntamiento para subvencionar programa de voluntariado
talleres formativos de voluntariado para igualdad

e Actos entorno al 8 de marzo:Dia 3 de marzo, conferencia del Dr. Miguel Lorente
Acosta, en colaboracion con la unidad de Igualdad de la UVA y el apoyo del Ayto de
Valladolid

e Presentar propuesta al area de Formacién del Ayto. de Valladolid para realizar talleres
formativos al personal del Ayuntamiento

e Presentarnos a la subvencién. del Ayuntamiento de Valladolid para desarrollar un
programa relacionado con la igualdad. Y otro de nutricion para mujeres. Area de
igualad

e Presentarnos a la subvencién. del Ayuntamiento de Valladolid para desarrollar un
programa relacionado con la formacion de Voluntariado. Area de accion social

o Informar a otras asociaciones de la posibilidad de ayudarlas al disefio y gestion de sus
proyectos siendo ASIES, la entidad que los realice.

e Trabajar con la Junta de Castilla y Ledn, Consejeria de Familia e igualdad, nueva
propuesta vinculada a las universidades de la region el tema de la igualdad, nuevas
masculinidades y violencia de género.

e Trabajar con IES “Ramon y Cajal, asociacién vecinal Cafio Argales, y Cruz Roja”
formacion de unos talleres sobre igualdad y contra la violencia de género Con
voluntariado

e Estar presente en todos los posibles foros de debate interesantes.

e Estar presente en todos los actos reivindicativos contra la violencia de género, y el 8 de
marzo.

e Continuar con la iniciativa de la rueda de hombres el 21 de octubre, y la FF.VV.

e Se deja abierto a multiples posibilidades que vayan surgiendo y no previsible
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asociacion iguaidad es sociedad

TRABAJO EN RED: plataformas, convenios y colaboraciones

e Presencia en la Plataforma de ROSEP. Red de Organizaciones Sociales del Entorno
Penitenciario.

e Colaboracion con la Asociacion para el cooperacion y el desarrollo, SODEPAZ,

e Colaboracion con la Asociacion OTEANDO.

e Colaboracién con la Coordinadora de Mujeres, lobby de apoyo a las mujeres de la
ciudad

e Colaboracion con la Asoc. ADAVAS, Rosa Chacel, Dialogasex, AME

e Colaboracion con el AYTO. de Valladolid, asesoramiento en diversas reuniones sobre
nuevas ideas para fechas sefialadas.

e Colaboracion con la Federacion Vecinal A. Machado para desarrollar programas de
igualdad.

e Convenio con IL.PP para realizar programas de “Medidas alternativas con hombres
penados por violencia de género”

e Convenio con FADEMUR

e Convenio de colaboracion con ALESTE y Don Bosco y la JCYL. De colaboracion en
voluntariado juvenil.

e Unidad de Igualdad de la Universidad de Valladolid.

e Biblioteca Universitaria Reina Sofia

e Colaboracion con Cruz Roja

VOLUNTARIADO

La asociacion cuenta con un plan y un programa de voluntariado y con un nimero variable de
personas que apoyan de manera altruista un numero de acciones consistente en apoyos a charlas
y talleres, docencia, acompafiamientos en itinerarios socio-laborales, apoyos psicoldgicos y
juridicos. Para esto contamos con profesionales de d&mbitos como la abogacia, psicolégica o
trabajo social, orientadoras laborales, asi como un numero de jévenes estudiantes, de bachiller y
en universidad. A todas ellas y a todos ellos nuestra mayor gratitud y consideracion.

Se cierra esta memoria a 31 de enero de 2017
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